
Ukazatel
zaměstnanci 

fyzické osoby
nástupy odchody

zaměstnanci 

průměrný 

přepočtený stav

průměrný 

měsíční 

výdělek

Rok 2013 561 108 100 430,59 31 808 Kč

Rok 2014 577 101 77 448,58 33 223 Kč

Meziroční nárůst 16 17,99 1 415 Kč

Meziroční nárůst v % 2,85% 4,18% 4,45%

Ukazatel
Mzdové 

prostředky

prostředky 

OON*

Mzdové prostředky v roce 2013 165 003 9 475

Mzdové prostředky v roce 2014 179 135 10 448

Meziroční nárůst 14 132 973

Meziroční nárůst v % 8,56% 10,27%

Rozpočtové 2013 96 602 1 313

Rozpočtové 2014 99 761 1 735

Meziroční nárůst 3 159 422

Meziroční nárůst v % 3,27% 32,14%

Institucionální 2013 94 911 1 192

Institucionální 2014 96 855 1 645

Meziroční nárůst 1 944 453

Meziroční nárůst v % 2,05% 38%

Mimorozpočtové 2013 68 401 8 162

Mimorozpočtové 2014 79 374 8 713

Meziroční nárůst 10 973 551

Meziroční nárůst v % 16,04% 6,75%  

Článek ‐ zdroj prostředků
Mzdové 

prostředky

prostředky 

OON

0 ‐ Zahr. granty, dary a ostatní prostř. Rez. Fondu ‐ mimorozpočet 32 653 5 455

1 ‐ Granty Grantové agentury AV ČR ‐ účelové 0 0

2 ‐ Program nanotechnologie pro společnost ‐ účelové 0 0

3 ‐ Granty Grantové agentury ČR ‐ účelové 38 255 2 301

4 ‐ Projekty ostatních poskytovatelů ‐ mimorozpočet 4 949 362

5 ‐ Dotace na činnost 2 906 85

6 ‐ Program podpory projektů mezinárodní spolupráce 0 0

7 ‐ Zakázky hlavní činnosti ‐ mimorozpočet 1 926 550

8, 9 ‐ Institucionální prostředky  96 855 1 645

10 ‐ Technologická agentura ČR 1 591 50

Celkem 179 135 10 448

Mzdové prostředky tis. Kč %

Institucionální (článek 8, 9, 5, 6) 101 491 54%

Účelové (kapitola AV článek 1, 2, 3, 4, 10) 47 508 25%

Zahr. granty, dary a ostatní prostř. Rez. fondu ‐ mimorozpočet (článek 0) 38 108 20%

Zakázky hlavní činnosti ‐ mimorozpočet (článek 7) 2 476 1%

Celkem 189 583 100

Složka tis. Kč %

Mzdový tarif 108 878 61%

Příplatky za vedení 1 804 1%

Zvláštní příplatky 54 0%

Osobní příplatky 21 591 12%

Náhrady 18 719 10%

Ostatní složky mzdy 424 0%

Odměny 27 665 15%

Celkem 179 135 100%

* Ostatní osobní náklady (DPČ, DPP)

3. Členění prostředků na mzdy a OON podle článků předepsaných pro rok 2014

 4. Členění mzdových prostředků podle zdrojů

5. Vyplacené mzdy celkem v členění podle jednotlivých složek

Rozbor čerpání mzdových prostředků

Ze mzdových prostředků: (podpora činnosti AV,režijní náklady…)

Ze mzdových prostředků: (z veřejných zdrojů, dotace na vědu a výzkum, nikoli článek 5…)

Ze mzdových prostředků: (např. projekty z EU, Grantová agentura…)

1. Personální údaje ‐ porovnání let 2013 a 2014

2. Základní zdroje mzdových prostředků  ‐ porovnání 2013 a 2014


