Entomologicky ustav
Biologického centra Akademie véd CR, v.v.i.
BraniSovska 31, 370 05 Ceské Budéjovice

Zasady pro Cerpani prostiredki Socidlniho fondu

L.
Uvod
Socialni fond (déle jen SF) je fondem zaméstnavatele, tvorba a hospodaieni s nim se fidi
zédkonem 341/2005 Sb.
SF Entomologického ustavu (EntU) Biologického centra AV CR (dale jen BC) je tvoien:
a. zustatkem evidovanym na uctu Socidlniho fondu k 31.12. ptedesiého roku,
b. jednotnym piidélem ve vysi 2 % z rocniho objemu nékladii na platy a nadhrady
platii a odmény za pracovni pohotovost,
c. nadhradami §kod a pojistnymi plnénimi vztahujicimi se k majetku potfizenému
z fondu,
d. penéznimi a jinymi dary do fondu.
S prosttedky SF naklada EntU samostatné. Reditel BC uzavira s odborovou organizaci
EntU dvoustrannou kolektivni smlouvu.

EntU
a. vydava vlastni zasady pro Cerpani SF, pfi¢emz jejich jednotliva ustanoveni
nesméji byt v rozporu se zasadami spole¢nymi pro vSechny organizacni soucasti
BC,
b. sestavuje vlastni (tj. dil¢i) rozpocet SF a predklada jej fediteli BC ke schvalenti,
c. po vzdjemné dohod¢ a odsouhlaseni mohou organiza¢ni soucasti BC prostiedky
SF sdruzovat, pticemz, bude-li predmétem dohody zakoupeni nedélitelného
majetku, musi byt pfedem rozhodnuto, kdo a jak s nim bude nakladat,
d. se zdsadami, rozpocCtem a pouzitim SF seznamuje vlastni zaméstnance a
odborovou organizaci,
e. odpovida za dodrzovani zasad Cerpani, rozpoctové kazné a za majetek potizeny
z SF.
Reditel EntU je zmocnén feditelem BC k nakladani s prostiedky SF ve smyslu vyse
uvedenych ustanoveni a opravnén schvalovat ¢erpani prostiedkt SF.

II.

Zakladni ustanoveni
Vyuzivat prostfedky SF mohou vSichni zaméstnanci v pracovnim poméru k BC, jejich
nezaopatiené déti a partnefi, tj. manzel — manZzelka, dale pak zaméstnanci na matetské a
rodi¢ovské dovolené a diichodci, kteti pii prvém odchodu do starobniho nebo invalidniho
diichodu pracovali v AV CR a v soudasné dobé nejsou zaméstnani u jiného zaméstnavatele.
Ze SF nelze poskytovat plnéni osobam, které konaji pro organizaci prace na dohody o
provedeni prace nebo dohody o pracovni ¢innosti. Na poskytnuti pfispévku nebo na jiné
plnéni ze SF neni pravni ndrok. Rozpocet SF vychdzi z ekonomickych moznosti organizace
jako celku, z ekonomickych moznosti jejich organizacnich souc¢asti a ze snahy o co
nejefektivnéjsi vyuziti dostupnych finan¢nich prostfedkii v zdjmu zaméstnancti BC.
Rozpodet SF na kalendaini rok vypracovava povéteny zastupce EntU spolu s predstavitelem
odborové organizace ptisobici v EntU. Plnéni ze SF je nepenézni s vyjimkou finanénich dart,
socialnich vypomoci a socidlnich ptijcek.



I11.
Porizeni hmotného majetku
Z fondu se hradi pofizeni hmotného majetku, ktery slouzi kulturnim, sociadlnim a sportovnim
potfebam zaméstnancl. Navrhy na potizeni hmotného majetku mohou predkladat vSichni
zaméstnanci EntU.

Iv.
Pijcky na bytové ucely
Zameéstnanci lze na zaklad¢ pisemné smlouvy poskytnout z prosttedkt fondu pijcku:
e na pofizeni domu nebo bytu do osobniho vlastnictvi nebo spoluvlastnictvi do vyse 100
tis. K¢,
¢ na koupi bytového zatizeni do vyse 50 tis. K¢,
e na nesplaceny ziistatek ptijcky z SF na bytové ucely poskytnuté piedchozim
zaméstnavatelem.
Pijcky z fondu jsou bezliirocné a poskytuji se za téchto podminek:
e Zameéstnanci je mozno poskytnout i vice pujcek, soucet zistatku nesplacené ptijcky a
nové pljcky nesmi presdhnout ¢astky uvedené v ptedchozim odstavci.
e Splatnost ptjcky je stanovena pii jejim uzavieni, maximalni doba splatnosti je 10 let.
e Pti skonceni pracovniho poméru je ptijcka splatna do 6 mésicii ode dne jeho skonceni,
pokud neni ve smlouvé o piijcce stanoveno jinak,
e VySe mésiCnich splatek je minimalné 500 K¢.

V.
Zavodni stravovani
Z fondu se prispiva zaméstnanciim na stravovani. Vedeni BC vydava aktudlni cenik
stravovani s aktualnimi cenami a vysi ptispévku ze SF. Néarok na poskytnuti pfispévku na
jeden obéd vznika zaméstnanci pfi odpracovani jedné smény. Pfispévek na stravovani mlize
byt poskytnut i diichodctim, jejich poslednim zaméstnavatelem bylo pracoviité AV CR a
kteti v soucasné dob¢€ nepracuji u jiného zaméstnavatele.

VL
Rekreace

Ze SF lze ptispivat nepenéZni formou zaméstnanciim a jejich rodinnym ptisluSnikiim na
rekreacni pobyty a détské rekreace, které byly potizeny od jinych subjekti. Piispévek nelze
poskytnout na ptispévkovou lazenskou péci, na lyzaiské z4jezdy a jiné Skolni akce, pfi nichz
vykonavaji dozor placeni pedagogicti zaméstnanci Skoly. Poskytnuti prispévki z fondu na
rekreaéni pobyty je podminéno uplynutim 12 mésicti pracovniho poméru v EntU nebo
v jiném pracovisti BC. O vysi poskytnutého piispévku rozhoduje zastupce organizace spolu s
piedstavitelem odborové organizace.

VIIL.

Kultura, télovychova a sport

Ze SF lze ptispivat zaméstnanciim a jejich rodinnym ptisluSnikiim na vstupenky na kulturni,
télovychovné a sportovni akce za predpokladu, ze je organizace sama potidi (faktura nebo
ptijmovy pokladni¢ni doklad je vystaven na EntU). Stejné tak je mozno hradit dopravu na
tyto akce. Ze SF Ize rovnéz uhradit nédklady na kulturni, télovychovné a sportovni akce
pofadané BC AV CR.



VIIIL.
Socialni vypomoci a pijcky
Ze SF lze poskytnout zaméstnanci (poptipadé jejich nejbliz§im poziistalym) v mimofadné
zavaznych ptipadech (pfi vdzném urazu zaméstnance, pti umrti v roding, pti dlouhodobé
nemoci a jiné tizivé socidlni situaci) jednorazovou nevratnou socialni vypomoc do vyse 15
tis. K¢, v pfipad¢ postizeni zivelni pohromou, ekologickou nebo priimyslovou havarii do vyse
30 tis. K¢.

Socialni beziro¢nou piijcku lze zaméstnanci poskytnout do vyse 20 tis. K¢ k preklenuti
tizivé financni situace, v piipadé¢ feSeni nasledkl Zivelni pohromy, ekologické nebo
pramyslové havarie do vyse 30 tis. K¢.

Zustatek nesplacenych socialnich ptijcek poskytnutych zaméstnanci mtize byt v piipade tizivé
socialni situace prominut nejvyse do ¢astky 15 tis. K¢, a to na zadost zaméstnance, ktery
pujcku uzavrel.

IX.
Oc¢kovani
Ze socialniho fondu lze zaméstnanciim hradit ockovani (chtipka, klisStova encefalitida,
hepatitis A, apod.), a to na doporuceni l€kare a na zdklad¢ objednavky vystavené
zaméstnavatelem. Vyse prispévku je omezena ¢astkou 1 000,- K¢ na pracovnika a rok.

X.
Dary

Z fondu Ize zaméstnancim poskytovat vécné i penézni dary do celkové vyse 15% roc¢niho
piidélu do fondu. Nespotifebované prostfedky vyclenéné na dary je mozno prevést do dalSich
let nad stanoveny limit.
Dary lze zaméstnanciim poskytnout:

e k Zivotnimu vyroci 50 let,

e pfii prvnim odchodu do starobniho nebo plného invalidniho dichodu.
Vyse kazdého daru k uvedenym pitilezitostem je stanovena na 10 tis. K¢&. Dary lze dale
poskytovat napt. zaméstnanciim — bezptispévkovym darctim krve, dale zaméstnanciim za
mimotadnou aktivitu ve prospéch zaméstnavatele a za aktivitu v péci o zaméstnance a jejich
rodinné pfislusniky, pokud podminky pro poskytnuti daru budou upraveny v dil¢ich zadsadach
organiza¢ni soucasti BC a rozpoctovany.
Celkova suma vsech vyse uvedenych darti jednomu zaméstnanci je limitovana ¢astkou 35 tis.
K¢.

XI.

Piispévky zaméstnancim
S platnosti od 1. ledna 2011 je ro¢ni vySe prispévku na rekreace a individuélni sportovni a
kulturni akce za podminek stanovenych v €l. VI. omezena ¢astkou 6 tis. K¢ na zaméstnance s
uvazkem ve vysi 50% a vys$Sim v dobé vystaveni dokladu, na jehoZz zékladé se o poskytnuti
piispévku zada, u zaméstnanci s niz§im uvazkem je ptispévek poloviéni. U dichodci -
dlouholetych zaméstnancii tstavu s dobou zaméstnani na Gstavu minimalné 10 let je
prispévek stejny jako u zaméstnanct na plny tivazek, u dichodcti s kratSi dobou zaméstnani je
ptispévek polovi¢ni. U pracovnikil/pracovnic na matefské nebo rodi¢ovské dovolené se vyse
ptispévku fidi uvazkem v dobé odchodu na matetskou dovolenou.
Zameéstnanci je mozno prispét na dalsi vzdélavani ve volném cCase. Jedna se o nepenézni
prispévky, napt. na jazykové kurzy nebo dalsi kurzy vedouci k rozvoji osobnosti. Vyse
ptispévku je omezena ¢astkou 1 000,- K¢ na pracovnika a rok.



XII.
Zavérecna ustanoveni
Vsichni zaméstnanci maji pravo seznamit se celkovym rozpoctem SF a se spole¢nymi
zdsadami pro erpani SF, jakoZ i s dil¢imi rozpodty a zdsadami Eerpani SF EntU.
Jednotliva ustanoveni téchto zasad 1ze ménit pouze pisemnymi dodatky schvalenymi
feditelem EntU.

Tyto zasady pro Gerpani SF byly schvaleny feditelem EntU dne 3. 1. 2013.

feditel EntU BC AV CR



Entomologicky ustav
Biologického centra Akademie véd CR, v.v.i.
Brani$ovska 31, 370 05 Ceské Bud&jovice

Dodatek ¢. 1

k Zasadam pro ¢erpani prostiredki Socialniho fondu

Prispévky zaméstnancum
S platnosti od 1. ledna 2015 do ptipadné dal$i zmény pravidel se oddily VI a VII méni takto:

VL

Rekreace, kultura, té€lovychova a sport

Ze SF lze piispivat nepenézni formou zaméstnanctim a jejich rodinnym piislusnikiim na
rekreacni pobyty a détské rekreace, které byly pofizeny od jinych subjektii a byly hrazeny
fakturou vystavenou na adresu nasi instituce. Pfispévek nelze poskytnout na prispévkovou
lazenskou péci, na lyzaiské zdjezdy a jiné Skolni akce, pfi nichZ vykonavaji dozor placeni
pedagogi¢ti zaméstnanci Skoly.

Ze SF lze ptispivat zaméstnanciim a jejich rodinnym pfislu$nikim také na vstupenky na
kulturni, télovychovné a sportovni akce. Stejné tak je mozno hradit dopravu na tyto akce. Ze
SF Ize rovnéz uhradit naklady na kulturni, t€lovychovné a sportovni akce pofadané
Biologickym centrem AV CR.

Poskytnuti piispévkt z fondu na na vySe uvedené ucely je podminéno uplynutim 12 mésict
pracovniho poméru v EntU nebo v jiném pracovisti BC. O vy3i poskytnutého prispévku
rozhoduje zastupce organizace spolu s pfedstavitelem odborové organizace.

VIIL

zrusen.

prof. RNDr. FrantiSek Marec, CSc.
feditel Entomologického ustavu BC AV CR
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Dodatek ¢. 1/2016

k Zasadam pro cerpani prostiedki Socidalniho fondu

Prispévky zaméstnanciim
S platnosti od 1. ledna 2016 do ptipadné dalsi zmé&ny pravidel se prvni véta oddilu XI méni
takto:

S platnosti od 1. ledna 2016 je roéni vyse ptispévku na rekreace a individualni sportovni a
kulturni akce za podminek stanovenych v €l. VI. omezena &astkou 4 tis. K& na zamé&stnance s
uvazkem ve vysi 50% a vy3sim v dob¢ vystaveni dokladu, na jehoz zakladé se o poskytnuti
prispévku zadd, u zaméstnancti s niz§im Gvazkem je prisp&vek poloviéni.

{ Dpte—

prof. RNDr. Franti$ek Marec, CSc.
feditel Entomologického ustavu Biologického centra AV CR, v. v. i.





