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	ZÁPIS Z PORADY PROJEKTU IBERA

	Datum a čas: 
	25. 10. 2021 10:00

	Místo: 
	Zasedací místnost THS

	Zúčastnění: 


	R. Novotná, M. Velíšková, D. Bastlová, T. Vrabcová, M. Kubátová, D. Procházková, K. Vokůrková, V. Aubrechtová

	Shrnutí

· R. Novotná – přivítala členy týmu a informovala o aktuálním dění v rámci projektu. Hlavním tématem schůzky bylo čerpání rozpočtu projektu v rámci jednotlivých aktivit za uplynulé 4 roky běhu projektu, výhled do konce roku 2021 a plány na rok 2022 jak po stránce obsahové, tak i finanční.

Aktivity projektu
A, Nastavení strategického řízení směřující k „HR Award“.

· V. Aubrechtová – v rámci aktivity HR Award vzniká HR Strategie, nyní se zpracovávají jednotlivé body. On – boarding je nastaven a jeho pravidla jsou již zkompletována, OTM- R dokončeno. 

· T. Vrabcová – v rámci vzdělávání byly již splněny indikátory projektu. Nyní bylo žádostí o změnu schváleno navýšení těchto monitorovacích indikátorů, tak aby jejich reálný počet nepřekročil povolené procento plnění.  Indikátory pro vědecké i THP pracovníky byly již splněny v monitorovací zprávě č.8. 
· Položky rozpočtu aktivit A4 – profesní růst ATP pracovníků a A5 – osobnostní rozvoj řídících a klíčových pracovníků jsou již vyčerpány, v aktivitě D2 – výuka Aj a certifikace probíhá plynulé čerpání. U aktivity A3 – profesní růst začínajících vědců je možné ještě část prostředků využít.

B, Řízení projektu 

Na jednání nebylo řešeno. Standardně probíhá každé pondělí dopoledne.

C, Strategické nastavení a rozvoj vnitřního hodnocení výzkumné organizace

· D. Bastlová – International Advisory Board – v rámci aktivity C2 se uskutečnilo setkání rady v červnu 2021. V této položce je nyní ještě úspora v čerpání a část prostředků by tedy bylo možné přesunout v rámci změn rozpočtu do jiné položky rozpočtu.

D, Strategické nastavení a rozvoj mezinárodní spolupráce

· D. Bastlová – Grantová soutěž – byla vyhlášena nová grantová výzva s deadlinem pro podání žádostí do 30. 11. 2021. Vyhlášení výsledků je plánované na prosinec 2021. Čerpání rozpočtu obou aktivit je vzhledem k pandemické situaci na další období těžko odhadnutelné. V případě zbývajících prostředků je v řešení i dodatečné vyhlášení nové výzvy na jaře 2022.
·  Orientační systém – prostředky z této položky by mohly být využity na označení nových prostor THS BC.

E, Strategické nastavení a rozvoj mezisektorové spolupráce

· D. Bastlová – v roce 2021 se pořádaly dvě konference. V dalším období bude čerpání této položky závislé na probíhajících opatření.

F, Strategické nastavení a rozvoj popularizace

· D. Procházková – v rámci zaslané prezentace byly shrnuty popularizačních aktivity za celou dobu trvání projektu od počátku roku 2018. Popularizační akce naplánované pro 2. pololetí 2021: Agrosalon Země živitelka, Noc vědců, Festival vědy, Týden vědy Akademie věd ČR. Čerpání zbylých finančních prostředků této aktivity je předběžně naplánované až do doby ukončení projektu.

· M. Kubátová – v roce 2021 se uskutečnilo 31 programů ML a od počátku projektu to bylo 86 programů. Na listopad je plánována akce Vzdělání a řemeslo v termínu 4.11. - 5.11.2021. Nově byla také upravena položka rozpočtu pro dovybavení návštěvnického centra. Nyní se intenzivně řeší otázka udržitelnosti mobilní laboratoře po skončení projektu. Za tímto účelem probíhají jednání s cílem zajistit spolupráci s dalším subjekty, které by mohly mít zájem na spolufinancování ML (např. JU, DM drogerie, Koh-i -noor, EON). 
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Vedení porady projektu: R. Novotná  
Zapsala: M. Velíšková
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